ESTATUTO SOCIAL

CAIXA BENEFICENTE
DA POLICIA MILITAR
DO DISTRITO FEDERAL

- CABE -



ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |

DA CONSTITUICAO, DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURACAO, ANO
SOCIAL, OBJETIVO E FINALIDADES

Art. 1° - A Caixa Beneficente da Policia Militar do Distrito Federal — CABE, foi
criada pelo Dec. N.° 1095, de 09/11/1903, regulamentada pelo Dec. N.° 3.493,
de 27/12/1938, revogado no ano de 1990, tendo operado seus efeitos juridicos
residuais concretos, com a edicdo de seu estatuto, por portaria do comandante
geral da Policia Militar do Distrito Federal em 1991 e, em atendimento ao
disposto no art. 2.031 da Lei 10.406 de 10/01/2002, para adequar seus atos
constitutivos na forma da legislacéo vigente.

Art. 2° - A CABE é uma pessoa juridica de direito

beneficente, sem fins lucrativos.
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Art. 3° - A CABE tem sede e foro na Capital da Republica Federativa '

em Brasilia/DF.

Art. 4° - A CABE tem prazo de duragdo indeterminado, reger-se-a por este
Estatuto, por seu Regimento e pelos atos baixados pelo érgdo competente
da sua administragdo, com fiel observancia as disposicdes legais.

Art. 5° - Sao finalidades da CABE:

§1° - Essenciais:

a) Assegurar o auxilio funeral do associado falecido, podendo ser estendido aos

dependentes, conforme estabelecido neste Estatuto;



b) Disponibilizar, com desconto diferenciado, por intermédio de restaurante
préprio, refeicbes e bebidas, para seus associados;

c) Disponibilizar, com desconto diferenciado, fardamento, armamento,
equipamentos e medicamentos para seus associados;

d) Disponibilizar diretamente e por intermédio de parcerias ou convénios,
empréstimos financeiros aos seus associados;

e) Disponibilizar assisténcia juridica aos seus associados e dependentes,
conforme disposto no Regimento Interno;

f) Disponibilizar, aos seus associados e aos dependentes destes, na forma

legal, assisténcia psicossocial e educacgéao financeira, por meio ge —
Protocolo
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§2° - Complementares:
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a) Proporcionar beneficios complementares, por meio de plano assistencial e
social especifico, na area de satide e educagdo mediante convénios;

b) Promover o bem-estar social, lazer e cultural de seus associados por meio de
atividades desenvolvidas, bem como assisténcia social e de reabilitagdo, quando
seus recursos financeiros e materiais assim o permitirem;

c) Instituir, facultativamente, fundagdes, cooperativas e outras entidades que
visem os mesmos objetivos e finalidades da CABE;

d) Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a solidariedade
e outros valores Universais;

e) Incentivar o associativismo e a solidariedade entre as pessoas;

f) Participar de acbes sociais e esportivas, bem como apoiar e/ou desenvolver
creches e cursos técnicos;

g) Estabelecer parceria com o Distrito Federal, através da Policia Militar do
Distrito Federal, com vistas a conjugar esforcos e obter sinergia na
assisténcia de acgdes que resultem na meihoria da qualidade de vida dos
Policiais Militares e seus dependentes;

h) Participar com outras entidades congéneres da discussdo de problemas
gue resultem na melhoria da qualidade de vida dos Policiais Militares e seus
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dependentes;
i) Promover negociacdes e ajustes com entidades e/ou érgéos, publicos ou
privados, com a finalidade de obter melhoria da qualidade de vida dos

Policiais Militares e seus dependentes;

§ 3° - Observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
economicidade, eficiéncia, e ndo fara discriminacdo de raga, cor, género ou

religido.

Art. 6° - A CABE disciplinara o seu funcionamento através de Regimento e

auxiliado, na elaboracéo, pelo Conselho Fiscal.
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DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS.

Art. 7° - Poderdo ser admitidos como associados da CABE, as seguintes

categorias:

I — Natos: Os Policiais Militares ativos e inativos da Policia Militar do Distrito
Federal; |
Il - Instituidos: Pensionistas de Primeira Ordem da Policia Militar do Distrito
Federal: vilvo ou vitva, companheiro ou companheira; filhos menores de 21
(vinte e um) anos ou, quando estudantes universitarios, menores de 24
(vinte e quatro) anos;
[l — Especiais:

a) Integrantes do Segmento de Seguran¢a Publica do Distrito Federal,

b) Prestadores de servigos nas escolas e hospitais militares do Distrito

Federal,

c) Prestadores de servigos a Policia Militar do Distrito Federal;
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d) Os constantes das alineas b) e c) serdo associados enquanto

prestarem servigos as respectivas instituicées.

§ 1° - Poder&o, ainda, ser admitidos como associados instituidos os filhos de
socios natos que perderam a qualidade de dependentes, conforme regulado

no Regimento Interno;

§ 2° - Os Associados Especiais s6 terdo acesso aos beneficios

expressamente previstos no regulamento interno;

§ 3° - O Policial Militar do Distrito Federal excluido da PMDF podera ser

admitido como associado especial, respeitadas as exigéncias estatutarias.

Art. 8° - Serdo admitidos como dependentes dos associados: cdnjuge,
companheiro, comprovada a unido estavel pelos documentos pertinentes, os
filhos e enteados solteiros e menores de 21 (vinte e um) anos;

Art. 9° - A admissdo ao quadro social da CABE, far-se-a por aprovacéo do
Conselho de Administracdo, mediante analise de formulario proprio que

contenha informagdes sobre o interessado.

Paragrafo Unico - A data da admissdo do associado, para todos os fins
previstos neste Estatuto, sera a da efetivacdo do crédito da primeira

contribuicdo mensal em favor da CABE;

Art. 10° - A exclusdo do associado dos quadros da CABE decorrera:
1° Offcio de Brasilia - DF|

N° de Protocolo
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Art. 11 - A demissado de qualquer associado se dara por decisdo da maioria
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simples dos membros do Conselho de Administragcdo que infringir os seguintes

incisos:

| — Causar, por sua acdo ou omissao, a responsabilizacao civil, administrativa ou
criminal da CABE;

[l - Macular a imagem da CABE ou de seus Conselheiros e Diretores. Neste
caso, a demissdo se dara mediante procedimento sumario, na forma
estabelecida no Regimento Interno, assegurada a ampla defesa.

Ill - Usar o nome da entidade para a obtengao irregular de qualquer beneficio
financeiro;

IV - Infringir qualquer disposicao legal ou estatutaria ou atentar contra a imagem
ou os interesses da associacao;

V - Agredir fisica ou verbalmente funcionario, prestador de servico, Diretores ou
Conselheiros da Associacdo, mediante procedimento sumario, na forma
estabelecida no Regimento Interno, assegurada a ampla defesa;

VI - Inadimplir 03 (trés) parcelas mensais, sucessivas ou nao, de sua
contribuicdo a CABE.

Paragrafo Unico - O associado que estiver inadimplente com a associagéo
ndo podera fazer uso dos seus servigos, bem como candidatar-se a cargos

eletivos, votar ou participar das deliberagées em Assembleias Gerais;
Art. 12 — Perdera a condicdo de associado:

1) Os natos que forem desligados da Policia Militar do DF, deixando,
consequentemente, todos seus dependentes legais de usufruirem dos
beneficios prestados pela Associacdo;

) Os instituidos e especiais que perderem as condi¢des definidas nos

incisos Il e lll do art. 7° deste Estatuto; !1 Oficio de Brasilia - DF
i N°de Protocolo
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CAPITULO Ill

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 13 — Si3o direitos dos associados todos os previstos neste Estatuto,

resguardadas suas peculiaridades, e ainda:

| - Solicitar, por escrito, a qualquer tempo, a sua exclusdo do quadro de
associados, sem prejuizo da obrigagdo de quitar eventuais deébitos
contraidos;

Il - Pugnar por seus direitos, quando lesados ou ofendidos, assegurando-lhe
o amplo direito de defesa e recurso;

lll - Ter assegurado os beneficios estatuidos no artigo 5° nas formas e

condi¢des estabelecidas no Regimento Interno;

Paragrafo Unico - O direito de votar e ser votado, é exclusivo dos associados
natos que estejam adimplentes com suas obrigacées e contribuicbes
financeiras, observados os requisitos estabelecidos no Regimento Interno,
no capitulo do procedimento eleitoral.

CAPITULO IV

1° SEC'O de Brasilia - DF
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS | ;; Protocolo
39 44

Art. 14 - E dever do associado: . :
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| - Estar adimplente com suas contribuicdes e obrigacdes na forma deste
Estatuto e de seu Regimento Interno;

Il - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e os atos
emanados dos 6rgdos competentes, sob pena de ser demitido, assegurado
a ampla defesa e contraditério;



lll - Zelar pela ordem e manutengéo da CABE;
IV - Zelar pelo bom nome e pelo patrimbénio da CABE, sob pena de
responsabilizagdo civil, criminal e administrativa.

CAPITULO V

DA ADMINISTRAGAO

Art. 15 - Para a execucgdo de suas atividades especificas e o cumprimento
das atividades setoriais de administragdo geral, a estrutura administrativa da

CABE sera composta pelos seguintes 6rgaos:

. . ° O"C'Oderasilna D
| - Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria; | N°de Protocolo i

It - Conselho de Administragao; E 153944
il - Conselho Fiscal. Registro de P%SOBSJurldtcasi

Paragrafo Primeiro - Em relagdo aos integrantes dos 6rgaos administrativos da
CABE é vedado:

a) A participacdo simultanea, em qualquer 6rgdo administrativo, de cdnjuges e
parentes, consanguineos ou afins, até terceiro grau de membros dos
Conselhos;

b) Acumulacédo de cargos em mais de um 6rgao administrativo;

c) A participacdo nos Conselhos de Associados que possuam condenagao por
crime infame.
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Paragrafo Segundo - As eleicdes e seus procedimentos, os prazos e as formas
de perda do mandato serao definidos no Regimento Interno.

Paragrafo Terceiro - Nao é delegavel o exercicio das fungbes do seu cargo.



Art. 16 — S3o requisitos para o preenchimento dos cargos do Conselho de

Administracéo e Fiscal:

| - Ser associado nato;
Il = Ter no minimo 12 (doze) anos de contribuicdo ininterrupta a CABE;

Il - Possuir curso superior completo reconhecido pelo MEC.

Paragrafo Primeiro: O Conselho de Administragdo devera conter em sua

composigéo inicial, no minimo 01 (um):

a) Oficial superior;

o
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b) Oficial Intermediario ou subalterno; { N® de Protoca,

c) Subtenente ou sargento; E 1539 b4

d) Cabo ou soldado. [Regisim do Pessos . |
ICas |

Paragrafo Segundo: Ndo havendo na PMDF cabo ou soldado, que
preencham os requisitos, devera ser chamado o de graduagéo

imediatamente superior, atendido o tempo de contribui¢éo.

Art. 17 - Os candidatos deverédo, ao assumirem os cargos, apresentar copia
da relagdo de bens constantes na declaragéo de ajuste anual de Imposto de

Renda dos ultimos trés anos.

Art. 18 — Os integrantes do Conselho de Administragéo e Fiscal deverao

exercer, no minimo, 20 (vinte) horas de atividades semanais.

—t
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SECAO |

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIAS E EXTRAORDINARIAS
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Art. 19 - As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias sdo os 6rgdos
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supremos de decisdes, no limite da Lei e deste Estatuto, cabendo-lhes tomar
toda e qualquer decisdo de interesse da Associagdo, e suas deliberacées

vinculam todos os associados, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 20 - As Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias serao
convocadas e dirigidas pelo Presidente da Associagédo e, em sua

auséncia, pelo seu substituto legal.

§ 1° - Os Integrantes dos Conselhos de Administracéo e Fiscal poderao
solicitar por escrito ao Presidente a convocacdo de Assembleia Geral,
Ordinaria ou Extraordinaria, constando a justificativa da convocagao e
instruida com a anuéncia da maioria absoluta dos membros de ambos os
Conselhos;

§ 2° - O associado nato podera solicitar, por escrito, ao Presidente
convocacado de Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, desde que
instruida com abaixo assinado de 1/5 (um quinto) dos associados natos;

| — No abaixo assinado devera constar o nome completo, matricula da
PMDF, CPF, enderecgo e assinatura;

Il — As folhas do abaixo assinado deverdo ser numeradas, constando em

cada uma o cabecalho com a finalidade da Convocacéo;

§ 3° - O Presidente tera 30 (trinta) dias para convocar a Assembleia
Geral, Ordinaria ou Extraordinaria nos casos dos paragrafos 1° e 29,

§ 4° - N&o podera participar da Assembleia Geral, Ordinaria ou

Extraordinaria, o associado nato que tenha sido admitido apds a

convocagdo, e ndo poderdo votar e nem deliberéF GrscassRkiades que
1 N° de Protocolo !
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serdo realizadas com a presenca de no minimo 2/3 (dois tercos) dos

associados natos que assinaram o abaixo assinado;

Art. 21 - Em qualquer das hipéteses referidas no artigo anterior, as
Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, podendo realizar-se em primeira e segunda chamadas, com a

diferenca minima de 30 (trinta) minutos entre uma e outra.

Art. 22 - O quérum para instalacdo das Assembleias Gerais Ordinarias ou

Extraordinarias é o seguinte:

| - 2/3 (dois tercos) dos associados natos em condigbes de votar na primeira

convocacao;
Il --Qualquer nimero, na segunda e ultima convocacao;

§ 1° - Para efeito de verificacdo do quérum, de que trata este artigo, o
numero de associados presentes em cada convocagdo se fara por

assinatura aposta no Livro ou na Lista de Presenca;

§ 2° - Constatada a existéncia de quérum no horario estabelecido no Edital
de Convocagdo o Presidente instalara Assembleia e, tendo encerrado o
Livro de Presenca mediante termo que contenha a declaracéo do numero de
associados presentes, da hora do encerramento e da convocagdo
correspondente, fara transcrever estes dados para a respectiva Ata.

§ 3° - As disposi¢cdes definidas no caput ndo se aplicam as elei¢des

1§Wa
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quadrienais para os Conselhos de Administracdo e

normas especificas do capitulo VI deste Estatuto.
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Extraordinarias deverao constar:

| - A denominagdo da Associagcdo e o numero de Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas — CNPJ, seguidos da expressdo: Convocacgédo da
Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso;

Il - O dia e a hora da reuniao;

lIl — O local da sua realizagao;

IV - A sequéncia ordinal das convocacgdes;

V - A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacdes;

VI - Local, data e nome do responsavel pela convocacéo.

Paragrafo unico - Os Editais de convocacdo deverdo especificar
minuciosamente os assuntos a deliberar, e serdo afixados na sede da
Associacdo, em locais visiveis e comumente frequentados pelos associados

natos e/ou publicados no site da instituicdo e em midias Sociais.

Art. 24 - Os trabalhos das Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias
serdo sempre dirigidos pelo Presidente da Associagdo, secretariado por um

Diretor.

Paragrafo unico - Na auséncia dos membros da Diretoria, o Presidente
convidara outro associado para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva
Ata;

Art. 25 - Os ocupantes de cargos eletivos, bem como associados natos,
poderdo votar nas decisfes sobre assuntos que a ele se referem, direta ou

indiretamente, entre os quais os de prestacdes de contas.

Art. 26 - As deliberagées das Assembleias Gerais somente poderdo versar

g1° Otkuo de Brasilia - DF
i N° de Protocolo
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sobre assuntos constantes do Edital de Convocacéo.
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Art. 27 - O que ocorrer nas Assembleias Gerais deverd constar em Ata,
circunstanciada, aprovada, lavrada e assinada ao final dos trabalhos pelos

diretores e fiscais presentes.

Art. 28 - As deliberacées nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos associados natos aptos a votar tendo cada um o

direito a 01 (um) voto, vedado o voto por procuragao.

§ 1° - Em regra, a votagdo sera a descoberto, mas a Assembleia Geral
podera optar pelo voto secreto;
§ 2° - Caso o voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, os

votos contra e as abstengdes.

Art. 29 - O prazo para anular as deliberagdes da Assembleia Geral viciadas
ou tomadas com violacédo de lei ou do Estatuto prescreve em 03 (trés) anos

contado da data que a Assembleia Geral tiver sido realizada.

Paragrafo Unico - E de 03 (irés) anos o prazo prescricional para
questionamento de qualquer decisdo tomada pelo Conselho de
Administragdo, ou ainda decisdo tomada em conjunto pelos Conselhos de

Administracéo e Fiscal.

SEGCAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 30 - A Assembleia Geral Ordinaria sera Anual e Quadrienal.

| — A anual se reunira até o final do primeiro trimestre e terd competéncia de:

a) Prestar contas da Associacao;

b) Analisar o Balangco Patrimonial e o Demonstrativo Financeiro da_Associacao,
' . 41° Oﬁuo de Brasilia - DF
referente ao ano anterior; | N°de Protocolo |

| 153944 |
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c) Analisar o parecer do Conselho Fiscal,

Il - A Quadrienal se reunira até o final do primeiro trimestre do quadriénio e tera
a competéncia de eleger os membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal, sendo regida pelas regras definidas no capitulo VI, deste

Estatuto.

SEGCAO lll
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 31 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que
necessario para deliberar sobre assunto de interesse da Associagdo, desde

que néo seja de competéncia da Assembleia Geral Ordinaria.
Art. 32 - E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria:

| - Reformar o Estatuto;
Il — Deliberar sobre Fuséo, incorporagéo ou desmembramentom%'

f OcColo |

Associacao; i 153944 /

lll - Mudar o objetivo da Associacéo; Regk de Pessoas Juriieg ’;
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IV — Dissolver voluntariamente a Associagdo, com a nomeagdo dos
liquidantes e votagado das respectivas contas;

V — Destituir os membros do Conselho de Administragcdo e Conselho Fiscal,
em face de causas que a justifiquem, sempre precedidas de apuragdo dos

fatos administrativamente e com direito a ampla defesa;

'\(‘y,""‘:x‘ . :

§ 1° - A deliberacao que vise mudancgas de forma juridica importa em dissolucéo

e subsequente liquidacéo da Associacao;

§ 2° - Para tornar validas as deliberagbes de que trata este artigo, com excecao

do inciso |, sdo necessarios os votos concordes de 2/3 (dois tergos) dos

14/



associados natos presentes a Assembleia, ndo podendo ser deliberado, em
primeira convocagdo, sem maioria absoluta dos associados natos, ou com
menos de 150 (cento e cinquenta) associados natos na segunda e ultima

convocagao;

§ 3° - Para tornar validas as deliberacdes de que trata o inciso | deste artigo,

as decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 33 - Ocorrendo a destituicio de membros do Conselho de
Administracéo de forma a comprometer a regularidade da administragéo da
Associagdo, a Assembleia Geral Extraordinaria devera designar Diretor (es)
provisério(s), até a posse do(s) novo(s), cuja eleicdo se fara no prazo

maximo de 30 (trinta) dias, na forma do presente Estatuto.

SECAO IV
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 34 - O Conselho de Administracdo é 6rgdo Interno da administracdo da
CABE, sem personalidade juridica, constituido por 12 (doze) membros, todos
associados natos, sendo 9 (nove) titulares e 03 (trés) suplentes, escolhidos na
forma do Regimento Interno, e eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria para um
mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser reeleitos.

§ 1° - Os membros do Conselho de Administrégéo serdo investidos em seus

cargos, mediante termo de posse lavrado no "Livro de Atas";

§ 2° - As decisdes do Conselho de Administracdo sdo tomadas por maioria

de votos e o Presidente detém o voto de qualidade, em caso de empate;

Art. 35 - Compete ao Conselho de Administracdo, dentro dos limites da Lei,

deste Estatuto e Regimento Interno, atendidas decisdes ou recomendaces

[
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da Assembleia Geral, planejar e tracar normas para as operacdes da CABE e
controlar os resultados.

§1° - No desempenho das suas fungbes cabem-lhe, entre outras, as
seguintes atribuicbes:

| - Reunir-se, ordinariamente, no minimo uma vez por més, ou ainda, em
sessdo extraordinaria, sempre que necessario;

Il - Deliberar acerca dos balancetes mensais e balangco anual financeiro,
orcamentario e patrimonial da entidade;

Il - Registrar, cronologicamente em livro préprio de atas, os assuntos
tratados nas reuniées ordinarias e extraordinarias;

IV — Responsabilizar, administrativa e judicialmente, quem de qualquer
forma atentar contra o patriménio da instituicdo, negligenciar ou concorrer para
causar danos ou prejuizos pecunidrios, materiais, a imagem ou morais a Instituicao;
V - Acolher as representagdes dos associados, adotando as providéncias cabiveis
aos casos examinados;

VI - Implantar novos planos beneficentes acessoérios e criar projetos sécio culturais;
VII - Nomear os integrantes da estrutura administrativa da associagao;

VIII - Apreciar, quanto ao mérito, as solugdes inerentes a sua competéncia prevista

1° Oficy —
no Regimento Interno da Entidade; ; Sf?gdﬁ%?ggg,bw
IX - Suprir os casos omissos. | 15394 A

LRegisiro do Pessoas Juridicas |

Paragrafo unico — Compete exclusivamente a0 Conselho de Administracédo
propor a alteragé@o do Estatuto.

Art. 36 - O Conselho de Administracdo se reunird sempre que se fizer
necessario, mediante convocagcdo do Presidente ou por trés de seus

membros, desde que formalmente solicitado ao Presidente.

§ 1°-Os membros do Conselho de Administracdo deverdo ser convocados
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para as reunides com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia;

§ 2° - Nas reunides serdo lavradas atas numeradas, onde constarao as

decisGes tomadas pela maioria.

Art. 37 - Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal
equiparam-se aos administradores das Sociedades Anénimas para efeito de

responsabilidade criminal.

Art. 38 - O Conselho de Administracdo é o orgdo gestor da CABE cuja
atribuicdo é a de administrar e gerir a entidade, de forma a alcangar os
objetivos fixados, tendo a seguinte constituicéo:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - Diretor Administrativo/Projetos;
IV - Diretor Financeiro;

V - Diretor Juridico;

VI - Diretor de Beneficios;

VIl - Diretor de Assisténcia Social,

{1° Oficio de Brasilia - DF .

VIiI - Diretor de Comunicacéo Social, { N° de Protocolo
IX - Diretor de Tecnologia de Informagéo. | 153944
| Registro do Pessoas Juridicas |

§ 1° - Para cada Diretoria podera haver geréncia correspondente ao tema e

tera suas atribuigcdes definidas no Regimento Interno da CABE.
§ 2° - O Conselho de Administragdo sera responsavel pela conducao e
execucdo de todos os assuntos e negocios da instituicdo, cabendo-lhe

também promover a articulagcdo entre os demais 6rgdos da Associacgéo.

§ 3° - As contas bancarias serdo movimentadas mediante assinatura conjunta
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do Presidente, Diretor Financeiro e Diretor Administrativo:

§ 4° Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias ou vagando a
qualquer tempo algum cargo, a maioria dos membros restantes, devera, em
reunido extraordinaria, adequar a estrutura da entidade seguindo a linha de

sucessao prevista no caput e incisos.

§ 5° Compete ao Presidente a representacdo ativa e passivamente em juizo

ou extrajudicial da Caixa Beneficente da PMDF.

Art. 39 - As deliberagdes do Conselho de Administracdo e os atos dos
respectivos diretores, no exercicio regular dos seus cargos, obrigam a

Associacgao;

Paragrafo Unico - Os Diretores que participarem de atos ou operacédo social
em que se oculte a natureza da Associagdo, podem ser declarados
pessoalmente responsaveis pelas obrigacées em nome deles contratadas,

sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Art. 40 - O Conselho de Administragdo tem amplos poderes de administracao
e gestado da Associagéo, dentro de seus objetivos sociais, competindo-lhes a
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pratica de todos os atos e a realizacdo das operacdes que selre s
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§ 1° - O Conselho de administragdo podera contratar profissionais :

reconhecida capacidade e idoneidade, para realizar trabalhos em areas de

4 &“‘L}\.

. - . -~ . . . . ‘f

Interesses da Instituicdo, inclusive auditoria externa; _ é
4
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§ 2° - A representagdo da Associagdo nos atos de responsabilidade se fara <)

mediante a assinatura do Presidente, Administrativo e Financeiro;
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§ 3° - Nos atos de mera gestdo, que ndo envolvam responsabilidade para a
Associacdo, a representacdo podera se fazer por um Diretor, indicado pelo

Presidente.

Art. 41 — O Diretor Administrativo substituira o Presidente e o Vice-
Presidente, nos casos em que forem ausentes ou impedidos;

Paragrafo unico - Nos afastamentos eventuais de quaisquer dos diretores
exercera esse cargo cumulativamente a que lhe é préprio, um dos gerentes

imediatos.

Art. 42 - As atribuicdes administrativas do Presidente, Vice presidente e

demais Diretores serdo estipuladas no Regimento Interno.

Art. 43 - Sera nulo de pleno direito todo e qualquer ato ou decisdo dos
membros do Conselho de Administragdo tomado sem a participacédo e

conhecimento do Presidente da Associacéo.
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Art. 44 - O Conselho Fiscal é 6rgao de controle Interno, cuja atribuicdo & de

fiscalizar a CABE e zelar pela sua gestdo econdmica, financeira, contabil,
compliance, atuarial, bem como apresentar as contas ao Presidente que as

submeterdo a Assembleia.

Art. 45 - O Conselho Fiscal da CABE sera composto 7 (sete) membros, sendo 5

(cinco) titulares e 2 (dois) suplentes, com a seguinte constituicéo:

| — Presidente;
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Il - 4 (quatro) membros efetivos

lll - 02 (dois) suplentes.



Paragrafo Primeiro — A representatividade respeitara a regra estabelecida no art.
16 deste Estatuto.

Paragrafo Segundo: A escolha dos membros do Conselho Fiscal ocorrera na

forma do Regimento Interno da CABE e eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 46 - O Conselho Fiscal se reunira, ordinariamente, 01 (uma) vez por més e
extraordinariamente, sempre que necessario ou quando convocado pelo

Conselho de Administracao.

Paragrafo Unico - O conselho fiscal podera dispor de assessores, de perito
contador, de técnico atuario e economista, com a finalidade de melhorar o seu
desempenho, frente as suas atribuicbes, nas formas, condicées e limites

estabelecidos no Regimento Interno.

Art. 47 - Sdo competéncia do Conselho Fiscal:

| - Examinar, sem restricdes, a todo tempo, os livros contabeis e quaisquer
outros documentos da CABE;

Il - Fiscalizar os atos do Conselho de Administracéo e verificar o cumprimento
dos seus deveres;

Il - Comunicar ao Conselho de Administracdo erros, fraudes ou delitos,

sugerindo providéncias Uteis a regularizacdo;

IV - Emitir parecer sobre as demonstragées contabeis da C Bn spo[z =i
i rotocolo

concernentes a prestacdo de contas; 1539 44

V - Emitir parecer sobre o balancete semestral: R

de Pessoas Juridicas
onus sobre os

VI - Emitir parecer sobre a aquisi¢ao, alienacao e gravagého de
bens pertencentes a CABE;

VIl - Emitir parecer sobre o relatério anual circunstanciado das atividades da
CABE e sua situagdo econdémica, financeira e contabil, fazendo constar do

parecer as informagbes complementares que julgar necessarias para
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deliberagdo do Conselho de Administracao;

VIl - Emitir parecer sobre o plano de atividade e a previsdo orcamentaria;

IX - Emitir parecer sobre os beneficios concedidos aos associados no que tange
aos custos, sinistros e outros temas relacionados aos beneficios;

X - Emitir parecer sobre o plano de atividades e previsdo orcamentaria;

Xl — Elaborar e atualizar as boas praticas de compliance que integrardo o
Cédigo de Etica da CABE;

Xl — Realizar, juntamente com o Conselho de administracdo, analise e

monitoramento continuos de compliance.

SECAO VI
DAS CONTRIBUICOES

Art. 48 - Contribuirdo, por adesao voluntaria, para a manutencéo da CABE os

associados natos, instituidos e especiais, na forma do Regimento Interno.

§1° - Os associados constantes deste artigo obrigam-se, a partir do més de
inscricdo, ao pagamento da contribuicdo mensal com valor previsto no

Regimento Interno.

§ 2° - As contribuicbes poderao ser anualmente reajustadas, devendo o assunto
ser submetido a analise de conveniéncia e oportunidade pelo Conselho de

Administracao.
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Art. 49 - O patriménio da CABE sera formado:

| - Pelo capital acumulado, decorrente das arrecadacées previstas e outras de
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qualquer natureza;

Il - Por donativos e legados feitos por pessoas fisicas ou juridicas de direito
publico ou privado;

Il - Por rendimento de capital; e

IV - Por renda de diversas fontes.

Paragrafo unico - Incorporam-se ao patriménio da Instituicéo:

a) Os bens méveis ou imoveis ja adquiridos ou que venham a ser adquiridos ou
doados; e

b) Os titulos que possua ou venha a possuir.

Art. 50 - Os bens moveis constantes do acervo patrimonial da CABE,
caracterizados como materiais permanentes serdo tombados por fixacdo de
plaqueta individual e numérica fisico financeiro especifica, de conformidade com

a legislagao vigente no Distrito Federal, no que couber.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal emitira parecer sobre o inventario dos bens

moveis acima e o submetera a analise do Conselho de Administracéo.

Art. 51 - Os bens méveis pertencentes a CABE, quando em mau estado ou
inservivel para o fim a que se destinam, serdo desincorporados por ato do

Conselho de Administragédo e do Conselho Fiscal que definirdo seu fim, na forma

do Regimento Interno. _j1° Oficio de

Art. 52 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 53 - O Conselho de Administracéo devera aprovar, até 15 de dezembro de
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cada ano, o orgcamento programa para o exercicio seguinte.

§1° - Dentro de 15 (quinze) dias apds a sua apresentacdo, o Conselho discutira

e deliberara sobre o orgamento programa.

§2° - Para realizagcao de projetos cuja execucdo possa exceder ao exercicio, as
despesas previstas serdo aprovadas globalmente consignando-se nos

orcamentos seguintes as respectivas provisées.

Art. 54 - Sera elaborado balancete ao final de cada més e Balanco Geral,

conforme legislagao especifica a qual se submete a CABE.

Paragrafo unico - Por ocasido do balanco anual devera ser feita a avaliacao

atuarial dos programas Beneficentes.

Art. 55 - O plano de custeio dos beneficios e dos servicos instituidos, incluso no
orcamento programa do exercicio seguinte, devera, obrigatoriamente, constar no

Regime Financeiro e respectivo calculo atuarial, garantido, as suas obrigacées.

Art. 56 - Os recursos constituidos deverdao ser aplicados de forma que se
preserve: os principios de seguranca, rentabilidade e liquidez, seguindo os

imperativos dos Planos Basicos Beneficentes estabelecidos na CABE.

§ 1° - Os recursos serdo empregados, prioritariamente, para saldar os encargos
e beneficios previstos neste Estatuto e em investimentos projetados para
atividade fim;

§ 2° - Ressalvada a garantia da prestacéo Beneficente, os recursos poderéo ser
aplicados na aquisigao de imoéveis, titulos publicos ou em operacéo de renda fixa

de mercado, conforme dispuser o Conselho de Administracéo.
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Art. 57 - O Capital em espécie, ficara depositado em conta corrente em rede
Bancaria credenciada pelo Banco Central, podendo o saldo ser aplicado em
investimento, a ser movimentado pelo Presidente, Diretor Administrativo e

Diretor Financeiro da CABE, em conta nao solidaria.

Paragrafo unico - Na hipotese de abertura de conta, na forma acima
indicada, sera deliberado pelo Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal

a sua justificativa e operacionalizacdo.

CAPITULO VI

DAS CONDIGOES PARA ALTERACAO

) . 15394,
DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS
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Art. 58 - A aprovacdo de alteragdo parcial ou total deste Estatuto cabe
exclusivamente a Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especialmente

para este fim.

§ 1° - A natureza juridica da CABE nao podera ser alterada, nem modificada sua
finalidade;

§ 2° - A CABE estara sujeita ao regime de recuperacéo extrajudicial, caso seja a

hipétese, conforme previsto em lei.
§ 3° - Os Associados nédo respondem pelas obrigacées contraidas pela CABE.
Art. 59 - No caso de encerramento das' atividades da entidade, antes da

destinagdo de seu patrimdnio a entidades de fins ndo econdmicos, eventual

saldo residual podera ser destinado aos seus associados.
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CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 60 - Havera eleicdes periddicas de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos para o
preenchimento dos cargos do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal da
CABE e serao convocadas pelo Presidente da associagao até 30 (trinta) dias

antes do término do mandato da administragdo emexercicio.

§ 1° - As chapas serdo formadas por consenso e serdo especificadas
nominalmente para os cargos do Conselho de Administragdo e Conselho

Fiscal, obedecido o previsto no Regimento Interno;

§ 2° - A posse dos eleitos ocorrera em até 30 (trinta) dias do término das

eleicdes.

Art. 61 - Sao condicbes basicas para concorrer a cargos eletivos da

Associacgao:

| — Ser Associado Nato por no minimo 12 (doze) anos da data da inscricdo das

chapas; " Qe
By cses franceiras da metiuco: | o OB
Il — Estar adimplente com as obrigacdes financeiras da instituicéo; 5 1% 394
- "’
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Il - Ter reputagao ilibada;

IV - N&o ter cometido crime de gestao fraudulenta ou temeraria;

V - Nao ter cometido crime falimentar;

VI - Ndo exercer cargo em qualquer outra Associacdo e Clube de Policiais é
Militares da PMDF, como Diretor, Conselheiro ou Suplente; n
VIl — Nao ter cometido crime infame. é_g\
Paragrafo Unico — Fica Impedido de concorrer a qualquer cargo eletivo da
Associacao o Associado Nato que tenha infringido os ditames constantes do art.
11 deste Estatuto.
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Art. 62 - O processo eleitoral sera tratado no Regimento Interno da CABE.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 63 - O Conselho de Administracéo, no prazo de 60 (sessenta) dias, apés o
registro deste Estatuto no Cartério, devera aprovar o Regimento Interno da

CABE, podendo ser prorrogado por igual periodo uma unica vez.

Art. 64 - O Conselho de Administracdo, apds o registro deste Estatuto,

promovera plano estratégico e de trabalho.

Art. 65 - Cabera interposicdo de recurso, sempre que houver risco imediato de
consequéncias para a instituicdo ou associado nos prazos e formas previstos no

Regimento Interno.

Art. 66 - Compete ao Conselho de Administracdo emitir Atos Regulamentares e

Portarias para a fiel execucdo das atividades previstas neste Estatuto.

Paragrafo unico - As Normas Administrativas e Portarias serdo numeradas em

ordem sequencial, sem solu¢do de continuidade, indepeﬁ%ﬂaﬂmo

rotocolo
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Art. 67 - O Conselho de Administracdo se reunira em secédo ordinaria ou

extraordinaria para deliberar quanto ao mérito da sua atribuicdo com o

“QUORUM?” de 2/3 (dois tergos), no minimo, dos seus membros.

Art. 68 - Os casos nado previstos neste Estatuto e Regimento Interno seréo

resolvidos pelo Conselho de Administracdo que adotara subsidiariamente as
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Leis e Regulamentos pertinentes a espécie.

Art. 69 - Todos os funcionarios da CABE, sem distingcdo, estdo sujeitos ao

Estatuto e ao Regimento Interno da Entidade que integrara contrato de trabalho.

Art. 70 - Os integrantes dos Conselhos de Administracdo e Fiscal poderdo
receber ajuda de custo e representacdo, nao superior a 5 (cinco) salarios

minimos mensais, a ser definida no Regimento Interno.

Art. 71 - A CABE podera custear as despesas com passagem e estada do
Presidente, Vice-Presidente, Diretores e dos Membros do Conselho de
Administracdo e Fiscal, bem como dos seus associados ou procuradores,

quando em viagem a servico dainstituicao.

Paragrafo Unico - A oneragéo de bens imoéveis e a contratacdo de empréstimos
financeiros dependem de prévia aprovacdo do Conselho de Administracdo e

Conselho Fiscal.

Art. 72 - As decisées do Conselho de Administracdo que importem em alteracdo
estatutaria, transformacdo e cisdo para apreciacdo em Assembleia Geral,
deverao ser tomadas por maioria, em reunido com a presenca de todos os seus

membros.

Art. 73 - Os membros dos Conselhos que pretenderem concorrer as eleicdes

municipais, distritais, estaduais ou federais para os cargos do executivo ou

legislativo deverao se afastar das suas funcbes com no mini &s meses do
AN Qficio de Brasiiia - DF
pleito. ] Protocolo
1539 44

Art. 74 - E facultada a CABE, a defesa judicial e/ou ‘
tempo, dos direitos, interesses e prerrogativas de seus associados e

membros da Administragdo, podendo para tanto, constituir advogado para



proposi¢cdo de acgdes, assinar contratos, efetuar pagamentos, receber e dar
quitagdo, desde que julgar de interesse da entidade, através de decis&o do

Conselho de Administracgao.

Art. 75 - Os casos omissos ao presente Estatuto serao dirimidos pelos membros

do Conselho de Administracao.

Art. 76 - O presente Estatuto entrara em vigor a partir da data de seu registro no
Cartério competente, ficando expressamente revogado o Estatuto anteriormente

registrado e todas as disposi¢cdes contrarias.

Paragrafo Unico: As disposi¢cdes do Estatuto anterior concernentes a Estrutura
da administracdo da CABE continuardo em vigor até 7 de margo de 2020,

quando devera ocorrer a reestruturacéo, conforme o presente Estatuto.

Art. 77 - Fica fixado o foro de Brasilia/DF o foro competente para apreciar as

demandas judiciais que tenham como objeto o presente Estatuto.

Brasilia, 20 de julho de 2019.
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